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Inleiding 
In de audit commissie van 9 oktober jl. stond de concept financiële verordening geagendeerd. Door 
raadslid De Jong werd aangegeven dat hij een aantal vragen/opmerkingen over de verordening had.  
Over de vragen/opmerkingen is telefonisch contact gewest met de heer De Jong. Dit om een betere 
duiding van de vragen te krijgen. Daar is in de beantwoording rekening mee gehouden. 
 
 
Vraag 1: (Artikel 7) Restant, waarbij uit de toelichting blijkt waardoor er een restant ontstaat? Denk aan 
vooruitgeschoven uitvoering etc. 
 
Reactie college 
Bij bestemmingsvoorstellen is het al gebruikelijk om een toelichting op te nemen waarom 
restantbudgetten worden overgeheveld. Dit zal ook zo worden doorgezet. 
 
 
Vraag 2: (Artikel 8) Hoe was dat voorheen (de bedragen die zijn opgenomen)? 
 
Reactie college 
Dit artikel is overeenkomstig de vorige financiële verordening. 
 
 
Vraag 3: (Artikel 8) Hoe wordt omgegaan wanneer er subsidies worden toegekend? Voorbeeld: 
aantrekken van personeel omdat er subsidies voor aangevraagd kunnen worden. Denk bijvoorbeeld 
aan duurzaamheid. 
 
Reactie college 
Bij subsidietoekenning gelden veelal specifieke bestedingsdoelen. Voor zover er personele kosten 
kunnen worden toegerekend gaat het dan om externe inhuur en kunnen geen uren/kosten van eigen 
personeel worden verantwoord.. Dit geldt in dit geval ook voor het voorbeeld dat is genoemd. 
 
 
Vraag 4: (Artikel 24) Is het mogelijk om personeelskosten met wat daarmee samenhangt over te 
hevelen naar het juiste programma 
 
Reactie college 
Bij de personele kosten is er een onderscheid te maken tussen: 
1. Personeelskosten die direct op een programma worden begroot en verantwoord 
2. Personeelskosten die via het programma Bedrijfsvoering over de programma's worden verdeeld 

(a) en overhead (b) (geen doorverdeling). 
 
Ad 1. Dit betreffen teams die rechtstreeks te koppelen zijn aan een product/activiteit. Dit gaat om het 
college, bestuurssecretariaat, gemeenteraad, griffie, haven, markt, zwembad, sporthallen en sociaal 
team.  
Ad 2a. Dit betreffen teams die werkzaamheden verrichten voor meerdere producten. Daarbij kan 

worden gedacht aan wegen, groen, beleid sport of wonen. De personeelskosten worden in 
eerste instantie verdeeld op basis van geraamde uren (teams Buitendienst, Leefomgeving en 
projecten) of vaste verdeelsleutels (Dienstverlening, Samenleving, Ruimte en Veiligheid). 
Uiteindelijk landen deze kosten dus op de juiste programma's. 
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Ad 2b Dit betreffen teams die ondersteunend zijn aan de organisatie en daarmee als overhead worden 

gekwalificeerd. Dit betreffen bijvoorbeeld de teams Financiën en P&O. 
 
Ten aanzien van het tussentijds wijzigen van personele kosten zal dit via de halfjaarsrapportage worden 
meegenomen. Daarbij gaat het om het feit dat veelal door het niet kunnen vervullen van vacatures 
externe inhuur noodzakelijk is. Dit geldt ook op producten die via externe middelen, zoals de opvang 
van Oekraïners, worden gedekt. Om te voorkomen dat er onrechtmatigheid ontstaat is een herschikking 
(budgetneutraal) noodzakelijk. Voor 2025 zal deze administratieve wijziging nog via een slotwijziging 
aan u worden voorgelegd. 
 
 
Vraag 5:  (Bijlage) Wordt dit automatisch gedaan of wordt dat vooraf nog getoetst na afloop van 
perioden 
 
Reactie college 
De achterliggende vraag is of na afloop van een afschrijvingsperiode zonder meer 
investeringen/werkzaamheden zouden worden uitgevoerd. 
 
De genoemde termijnen zijn de reguliere afschrijvingstermijnen. Daar waar afwijkende termijnen gelden 
die niet zijn voorzien wordt dit in een raadsvoorstel aan de raad voorgelegd. Een voorbeeld hiervan 
was het Huis van de Gemeente, waarbij de vorige financiële verordening hier niet in voorzag. In deze 
versie is dat inmiddels hersteld. 
 
De investeringen/werkzaamheden zijn gekoppeld aan wettelijke verplichtingen (bijvoorbeeld vanwege 
strengere eisen rondom materieel) of inspecties die gekoppeld zijn aan de beheerplannen. Dit betekent 
dus dat niet automatisch na 20 jaar wordt geasfalteerd. 


