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Toelaten tijdelijk raadslid de heer J. de Hon (T@B) i.v.m. vervanging wegens
ziekte (2e periode)

Voorgesteld besluit

1. De heer Jary de Hon opnieuw tijdelijk toe te laten als lid van de gemeenteraad van Hardinxveld-
Giessendam als vervanger van de heer Van Tilborg voor de periode 24 februari 2023 tot en met 15
juni 2023.

Inhoud

Inleiding

Op 10 november 2022 is de heer Jary de Hon tijdelijk benoemd als raadslid in verband met de
vacature die ontstond na tijdelijk ontslag van Henk van Tilborg in verband met ziekte. Dat ontslag
duurt maximaal 16 weken. De benoeming van de heer De Hon loopt van rechtswege af per 24
februari 2023.

De heer Van Tilborg heeft aangegeven nog ziek te zijn zodat opnieuw in tijdelijke vervanging dient te
worden voorzien. Voorgesteld wordt om de heer De Hon (als eerstvolgende op de kieslijst van de
T@B) opnieuw tijdelijk te benoemen als vervanger van het zieke raadslid. De heer De Hon heeft
aangegeven daartoe bereid te zijn.

Beoogd effect
Het op correcte wijze regelen van de vervanging van een ziek raadslid.

Argumenten

1.1. Tijdelijke vervanging is mogelijk

Volgens artikel X12 van de Kieswet kan een ziek raadslid tijdelijk vervangen worden. Als de vervanger
nodg een periode gaat waarnemen dient de benoemingsprocedure opnieuw doorlopen te worden, ook
als die nieuwe periode aansluit op de vorige periode.

1.2. De Commissie Geloofsbrieven heeft de geloofsbrieven beoordeeld

Voorafgaand aan deze vergadering heeft de Commissie Geloofsbrieven de geloofsbrieven van de
heer De Hon (opnieuw) beoordeeld. Tijdens de vergadering brengt de voorzitter van die commissie
daarover verslag uit.

Als er geen beletselen zijn gevonden kan de beédiging direct plaatsvinden.

1.3. Tijdelijk ontslag kan tijdens een raadsperiode 3x verleend worden

Op basis van artikel X10 van de Kieswet kan aan een raadslid per raadsperiode drie maal tijdelijk
ontslag in verband met ziekte verleend worden. Het tijdelijk ontslag gaat in op de dag na de
bekendmaking. Het raadslidmaatschap herleeft van rechtswege na 16 weken, in dit geval per 16 juni
2023.
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1.4 De tijdelijke benoeming eindigt van rechtswege na 16 weken

Volgens de Kieswet eindigt de tijdelijke benoeming met ingang van de dag waarop 16 weken zijn
verstreken. in dit geval gaat de benoeming in per 24 februari 2023 en loopt door tot 16 juni 2023 (en
eindigt dan van rechtswege).

Kanttekeningen
n.v.t.

Financiéle informatie

Tijdelijk ontslag staat niet gelijk aan aftreden. Het zieke raadslid behoudt volgens de
Rechtspositieregeling de maandelijkse raadslidmaatschapsvergoeding en de helft van de
onkostenvergoeding.

De vervanger ontvangt de volledige raadsvergoeding en de volledige onkostenvergoeding door voor
leden van onze gemeenteraad geldt.

Participatie
n.v.t.

Communicatie
De benoeming wordt via de website van de gemeenteraad bekend gemaakt.

Vervolg

Als blijkt dat de geloofsbrieven in orde bevonden zijn en de heer De Hon kan worden toegelaten als lid
van de gemeenteraad van Hardinxveld-Giessendam dient de eed of verklaring en belofte te worden
afgelegd in handen van de voorzitter van de raad. De heer De Hon heeft aangegeven dan de
verklaring en belofte te willen af leggen.

Er is geen aanvullende besluitvorming nodig. De vervanging eindigt van rechtswege per 16 juni 2023.

Openbaar
Ja
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