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Gemeente Hardinxveld-Giessendam - 
Hardinxveld-Giessendam

Auteur: Sonja van der Stel
sm.vander.stel@hardinxveld-giessendam.nl

Benoeming tijdelijk wethouder (ivm vervanging wegens ziekte) en ontheffing 
woonplaatsvereiste

Voorgesteld besluit

1. mevrouw C. (Christa) Hendriksen-van der Mijden, wonende te Vianen, in verband met het 
ziekteverlof van wethouder G.K.C. Baggerman, te benoemen als tijdelijk wethouder voor de periode 
van 23 november 2023 tot 13 februari 2024 met een dienstverband van 0,9 fte. 
2. de kosten voor het tijdelijk wethouderschap € 15.500 ten laste te brengen van programma 1, 
Bestuur en te verdelen over de boekjaren 2023 en 2024. 
3. mevrouw Hendriksen voor de tijd van maximaal een jaar ontheffing te verlenen van de eis van 
ingezetenschap

Inhoud
Inleiding
Wethouder Baggerman heeft op grond van artikel 45 van de Gemeentewet een verzoek gedaan aan 
het college van burgemeester en wethouders om gebruik te maken van de regeling ziekteverlof voor 
de periode van 16 weken. Het college heeft dit ziekteverlof op 24 oktober 2023 toegekend. 
De fractie T@B heeft daarop mevrouw C. Hendriksen voorgedragen als tijdelijk wethouder gedurende 
deze periode die van rechtswege afloopt op 13 februari 2024. Op grond van artikel 36a, lid 1 van de 
Gemeentewet geldt voor wethouders de eis van ingezetenschap. De gemeenteraad kan voor de duur 
van 1 jaar ontheffing verlenen. 

De gemeenteraad zal ter vergadering worden geïnformeerd over de bevindingen van het onderzoek 
naar de geloofsbrieven. Dit onderzoek wordt gedaan door de leden van de Commissie onderzoek 
geloofsbrieven.

Beoogd effect
Vervanging tijdens ziekteverlof en bestuurlijke continuïteit.

Argumenten
1.1 Aanstellen van een wethouder is bevoegdheid van de gemeenteraad
Volgens artikel 35 van de Gemeentewet is de benoeming van een wethouder een bevoegdheid van 
de gemeenteraad. Ook dient de raad te besluiten over de omvang van de betrekking van een 
wethouder (artikel 36 lid 4). Dit gebeurt in de volgorde: schriftelijk stemmen, vaststellen formatie-
omvang en beëdigen.

1.2 Risico-analyse integriteit uitgevoerd door Berenschot
 De burgemeester heeft Adviesbureau Berenschot opdracht gegeven om een risicoanalyse integriteit 
uit te voeren naar de kandidaat-wethouder. In dit onderzoek wordt nagegaan in hoeverre er na de 
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benoeming sprake zou kunnen zijn van enig voorzienbaar integriteitsrisico. De burgemeester heeft 
deze risico-analyse voorgelegd aan de Commissie geloofsbrieven. Er zijn door Berenschot geen feiten 
en omstandigheden op het gebied van integriteit aangetroffen die een beletsel vormen voor de 
benoeming.

3.1 Ontheffing van de eis van ingezetenschap is nodig
Mevrouw Hendriksen woont in Vianen. De benoeming betreft een vervanging wegens het toekennen 
van ziekteverlof. Daarom zal mevrouw Hendriksen niet verhuizen naar de gemeente Hardinxveld-
Giessendam. Om die reden wordt verzocht om ontheffing van de wettelijke plicht van ingezetenschap. 
De gemeenteraad is bevoegd om deze ontheffing per periode van 1 jaar verlenen.

Kanttekeningen
1.1 De benoeming moet worden aangenomen
Artikel 40 Gemeentewet bepaalt dat de benoemde wethouder uiterlijk op de tiende dag na de 
kennisgeving van zijn benoeming heeft medegedeeld of zij/hij de benoeming aanneemt. Indien deze 
termijn verstrijkt zonder mededeling, wordt de benoemde wethouder geacht de benoeming niet te 
aanvaarden.

Financiële informatie
De salariskosten en onkostenvergoeding voor de periode van vervanging bedraagt in totaal € 15.500. 
Deze incidentele kosten worden ten laste gebracht van programma 1, Bestuur, onderdeel 
Salarislasten bestuurders. 
De kosten worden gemaakt in 2 boekjaren en in de financiële administratie verdeeld over 2023 en 
2024. 

Participatie
n.v.t.

Communicatie
n.v.t.

Vervolg
n.v.t.

Openbaar
Ja

Bijlagen
1. Persbericht T@B kandidaat-wethouder ivm vervanging zieke wethouder 


