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Context
- Jeugdhulpcijfers

- Wettelijke taak

- Beleidslijnen (hervormingsagenda en het
toekomstscenario)

- Hernieuwde inkoop jeugdhulp
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Hervormingen 2024

- Het sociaal team biedt zoveel mogelijk zelf
hulp- en ondersteuning (in plaats van te
verwijzen naar jeugdhulpaanbieders).

- Normaliseren (niet alles is jeugdhulp,
soms is leven niet maakbaar)

- Jeugdmodule (nauwe samenwerking met
huisartsen)
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Hervormingen 2024

- Werken in het kader van het
toekomstscenario (hoe gaat het sociaal
team om met casuistiek van huiselijk
geweld en kindermishandeling?)

- Outreachend werken

- Top 3 methodiek (methodologisch werken
aan veiligheid)
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Hervormingen 2025

- We blijven de hervormingen monitoren
(korte lijntjes)

- Maar ook de professionals
(we mogen trots op ze zijn!)

= Wat kan er nog meer gedaan worden?
(opleidingen / cursussen)
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