
Addendum bij procedureregeling Functiebeschrijving en Functiewaardering 
gemeente Hardinxveld-Giessendam

De raad van de gemeente Hardinxveld-Giessendam; 

overwegende dat met betrekking tot het beschrijven en waarderen van de functies van de op de 
griffie werkzame medewerkers zoveel mogelijk dient te worden aangesloten aan de methode van 
beschrijven en waarderen van functies van het overige personeel in dienst van de gemeente 
Hardinxveld-Giessendam; 

gelet op artikel 1:11 CAO gemeenten1; 

b e s l u i t : 

I. De door het College van de gemeente Hardinxveld-Giessendam op 28 september 2021 vast-
gestelde 'Procedureregeling functiebeschrijving en -waardering HR21 gemeente Hardinxveld-
Giessendam', verder aangeduid als 'procedureregeling', met inachtneming van het bepaalde 
onder II van toepassing te verklaren en naar analogie toe te passen voor de functies binnen de 
griffie van de gemeente Hardinxveld-Giessendam. 

II. Te bepalen dat: 

a. Daar waar in de procedureregeling gesproken wordt over 'werkgever', gelezen dient te 
worden 'de gemeenteraad'. 

b. Daar waar in de procedureregeling gesproken wordt over 'directie' gelezen dient te worden 
'de burgemeester of degene die is gemandateerd'. 
De voorzitter van de werkgevers-commissie heeft de volmacht ontvangen voor zaken betreft 
de griffier. 
De griffier heeft de volmacht voor zaken die de griffiemedewerkers betreffen. 

c. De beschrijving en de waarderingen van de functies binnen de griffie dezelfde stappen van 
de procedureregeling doorlopen, waarbij voor de functie van de griffier gebruik wordt 
gemaakt van de VNG ledenbrief van 14 juli 2022. 

Aldus vastgesteld in de openbare raadsvergadering 
van Hardinxveld-Giessendam op 26 januari 2023. 

De griffier, De voorzitter, 

Annemarie van der Ploeg Dirk Heijkoop. 

1 Artikel 1:11 CAO Gemeenten: 'Voor de toepassing van deze cao is de raad bevoegd ten aanzien van de griffier 
en de bij de griffie werkzame werknemers'.


