Werkgroep Kerk en Vluchteling Hardinxveld-Giessendam

Verslag vergadering 14 november 2023
Gebouw van de Christengemeente, Breedewaij 1a, Hardinxveld-Giessendam
Aanvang 19.30 uur

1. Opening
De voorzitter opent de vergadering met gebed en het lezen van Jeremia 29:1-7. Het
openingswoord is toegevoegd aan het eind van dit verslag.

Peter heeft tijdens de vorige vergadering meegedeeld dat hij wil stoppen als voorzitter.
Inmiddels is er een nieuwe voorzitter gevonden. René van Peer (Christengemeente) zal het
voorzitterschap van Peter overnemen. De eerstvolgende vergadering zal de overdracht
plaatsvinden.

René deelt zijn motivatie met ons. Hij wil zich graag inzetten op de plek waar de Heer ons
plaatst. Hij wil graag vluchtelingen helpen en noemt de bijbeltekst ‘Wat u aan de minste van
Mijn broeders hebt gedaan, hebt u ook voor Mij gedaan.’” Hij heeft veel bestuurlijke ervaring
binnen het sociaal domein.

2. Aanwezigen en afmeldingen
Aanwezig: René van Peer (Christengemeente), Marius den Butter (Stationskerk), Evertine
van Alphen (gemeente Hardinxveld-Giessendam), Samuela Loolofs (Bibliotheek AanZet),
Denny van Asperen-Lenselink (VluchtelingenWerk Nederland), Klaas Blokland (Kerk met de
Beelden), Arjan Nederveen (De Bron), Willem van den Heuvel (Gereformeerde Kerk Boven-
Hardinxveld), Peter van Wijngaarden (voorzitter), Martine Verlek (secretaris).
Afgemeld: Bas de Jong (diaconie Herv. gemeente Giessendam Neder-Hardinxveld), Ireana
Tamagnone (HomeStart), SDD, Servanda, Jacques van de Minkelis (Platform Sociaal Domein),
Ingrid Veldman (Oekrainers).

3. Kennismakingsrondje
Omdat niet iedereen elkaar kent, doen we een kort voorstelrondje.

4. Verslag van vergadering van 6 september 2023
Er wordt nog even gesproken over de casus die de vorige vergadering ter sprake kwam.
Vanuit de gemeente wordt aangegeven dat er wordt ingezet op meer samenwerking tussen
sociaal domein en sociaal team. Het blijkt dat ons verslag via de raadsinformatie ook kan
worden gelezen door derden, waaronder de schrijvende pers. Dat leert ons extra voorzichtig
te zijn met datgene wat we naar buiten publiceren.

5. Evaluatie bijeenkomst herfstvakantie
De bijeenkomst was goed georganiseerd en het was een geanimeerde bijeenkomst. Er was
een goede opkomst van ongeveer 75 mensen.
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Om de statushouders nog beter te bereiken zouden we hen op meerdere manieren kunnen
uitnodigen. Bijv. ook via netwerkpartners, zoals de SDD.

Er wordt gesproken over het vaker organiseren van ontmoetingsactiviteiten. Er zijn echter al
diverse activiteiten voor statushouders, zoals het taalcafé in de bibliotheek, buurtkamers van
Servanda, VluchtelingenWerk organiseert locatiebezoeken. Het is de vraag of er behoefte is
aan meer activiteiten.

6. Evaluatie werkgroep
Bij sommige deelnemers van de werkgroep leeft het idee dat er meer zou kunnen en dat de
vergaderingen tegenwoordig niet altijd genoeg opleveren. Er is de afgelopen jaren veel
moois gebeurd, verbinding gemaakt en contacten gelegd. De werkgroep wordt daardoor als
waardevol gezien.
De vraag is wel hoe de betrokkenheid vanuit de kerken is. Leeft het idee van ‘kerk en
vluchteling’ nog wel? De diaconieén hebben daar een rol in, wat betreft betrekken en delen.
In het algemeen lijkt het draagvlak voor vluchtelingen te verminderen, ook binnen de
kerken. Ligt hier een actiepunt voor de werkgroep?
Moeten we doelstellingen formuleren of een vraag stellen aan de diaconieén over wat er
leeft m.b.t. het ondersteunen van vluchtelingen? Over dit soort vragen zullen we verder
nadenken.
De werkgroep begon met contacten tussen kerken, later kwamen daar andere organisaties
bij. Vanuit deze organisaties wordt aangegeven het contact met de werkgroep, c.qg. de
kerken als zinvol en relevant te ervaren.
Er wordt verder nog opgemerkt dat het goed kan zijn als organisaties op uitnodiging
informatie komen delen. Ook kunnen we soortgelijke werkgroepen uit de omgeving eens
uitnodigen.
Dit punt komt de volgende vergadering terug.

7. Vergunninghouders
Tot nu toe zijn er 12 nieuwe vestigingen geweest in Hardinxveld-Giessendam. Er vonden
twee gezinsherenigingen plaats.
Binnenkort zal er een bijeenkomst op het gemeentehuis zijn waarop een aantal
statushouders de participatieverklaring ondertekent.

8. Deelname van een statushouder aan de werkgroep
Het plan wordt geopperd om eenmalig een statushouder uit te nodigen voor de werkgroep.
Mogelijk kan een voorlichter van het project ‘Bekend maakt Bemind’ van VluchtelingenWerk
een keer aansluiten.

9. Situatie Oekrainers
Er is geen nieuws bekend over de situatie van de Oekrainers in Hardinxveld-Giessendam.
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10. Oudkomers en arbeidsmigranten
Het project ‘Meedoen in Hardinxveld’ voor oudkomers komt eraan. Het is de bedoeling om
hen te begeleiden naar werk. Er worden participatieplekken voor de deelnemers gezocht.
Een voorwaarde is dat er goede begeleiders aanwezig zijn. In de achterban van de kerken
zou gezocht kunnen worden naar participatieplekken.

11. Bibliotheek
Binnenkort start er een extra oefengroep in de bibliotheek voor mensen die verder willen
leren, maar niet terecht kunnen bij reguliere taalaanbieders.
In Boven-Hardinxveld is helaas geen vrijwilliger te vinden voor de taaloefengroep, waardoor
de oefengroep niet verder gaan.

12. Rondvraag
Er is een vraag vanuit het Repaircafé: Er zijn vrijwilligers nodig. De vier disciplines waar
mensen voor nodig zijn, zijn elektronica, houtbewerking, textiel/naaien en fietsreparatie. Het
Repaircafé vindt één keer per maand plaats (Breedewaij 1a). Statushouders zijn ook welkom
als vrijwilliger.

13. Volgende vergadering
De volgende vergadering vindt plaats op 14 februari om 19.30 uur in de Stationskerk,
Stationsstraat 20, 3371 AX Hardinxveld-Giessendam.

14. Sluiting
De voorzitter sluit de vergadering af met het Avondgebed van Maarten Luther.

Openingswoord

Het volk Israél is verbannen naar Babel. Ze hadden zich afgekeerd van hun God.

Zijn geduld is groot, maar niet oneindig. Ze werden gestraft met overheersing door de
Babyloniérs en met ballingschap. Maar bij God blijft er altijd een deur open.

De ballingschap van de Joden zou tijdelijk zijn, ooit zullen ze terugkeren naar Israél.

De profeet Jeremia schreef hun namens God een brief over de manier waarop ze met hun
ballingschap moesten omgaan: |k lees een paar verzen uit het boek van de profeet Jeremia,
hoofdstuk 29.

1. Dit zijn de woorden van de brief die de profeet Jeremia uit Jeruzalem gestuurd heeft aan de
rest van de oudsten van de ballingen, aan de priesters, aan de profeten en aan heel het volk
dat Nebukadnezar van Jeruzalem in ballingschap had gevoerd naar Babel

4. Zo zegt de HEERE van de legermachten, de God van Israél, tegen alle ballingen die Ik uit
Jeruzalem naar Babel in ballingschap heb gevoerd:

5. Bouw huizen en woon erin, leg tuinen aan en eet de vrucht ervan,
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6. neem vrouwen en verwek zonen en dochters, neem vrouwen voor uw zonen en geef uw
dochters aan mannen, zodat zij zonen en dochters baren. Word daar talrijk en verminder niet
in aantal.

7. Zoek de vrede voor de stad waarheen Ik u in ballingschap heb gevoerd. Bid ervoor tot de
HEERE, want in haar vrede zult u vrede hebben.

Integratie, inburgering, meedoen in de samenleving, daar draait het om. En dat is ontzettend
lastig. Joden zijn daar meesters in. Ze hebben het met schade en schande geleerd, al
duizenden jaren. Wij, en ook onze nieuwe medeburgers, kunnen veel van hen leren.

Deze brief, omgezet tot een gebed, wordt iedere sabbat in elke synagoge buiten Israél
gelezen en gebeden

God zegt dat ze deel moeten gaan uitmaken van de maatschappij van het land waarin ze nu
wonen. Ze moeten huizen bouwen, akkers aanleggen en trouwen. Overigens was het wel de
bedoeling dat ze binnen hun eigen volk zouden trouwen.

Maar, afgezien daarvan, de boodschap is duidelijk: wordt deel van de samenleving waar je
woont, maar behoud je eigenheid en vooral, zoek de vrede van je nieuwe woonplaats, want
haar vrede is jouw vrede.

Deze integratie was zo’n succes dat veel Joden 70 jaar later weigerden terug te keren naar
hun eigen land. En dat was nou eigenlijk ook weer niet de bedoeling.

Eeuwen later, na de val van Jeruzalem in 71 na Chr. begon de grote diaspora.

De Joden werden verstrooid over de gehele wereld. En overal waar ze zich vestigden, gingen
ze deel uitmaken van de daar geldende maatschappelijke cultuur.

En ze deden dat zonder hun eigen Joodse waarden en religie te verloochenen.

Ze waren en zijn nuttig onderdeel van de samenleving, ze integreerden, maar bleven Jood.
Meestal herkenbaar door hun eigen religie. Dat heeft trouwens veel Joden het leven gekost.
Als ze waren geassimileerd zou dit wellicht veel minder het geval zijn geweest.

Wij verwarren het begrip integreren nogal eens met assimileren.

Maar integreren is iets anders dan assimileren

Bij integratie behoud je het contact met de eigen groep en er blijft een hoge graad van
cultuurbehoud en participatie met de eigen groep, maar tevens neemt men deel aan aan de
cultuur van de nieuwe woonplaats.

Het is onze opdracht onze nieuwe medeburgers te helpen integreren, maar we moeten ze
gunnen dat ze blijven wie ze zijn. En dat kan soms knap lastig zijn.

Ik wens u veel sterkte, wijsheid en plezier bij deze taak!
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