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Van de voorzitter

Beste lezers en lezeressen,

Wat leuk dat u (weer) interesse toont in ons jaarverslag!

Waar gedacht werd dat 2022 het jaar van ‘herstel en recuperatie’

van de Corona-pandemie zou zijn, kwam bedrogen uit. Een wereld die snakte naar ‘weer terug
naar het normale’ werd uit het niets geconfronteerd met een oorlog die uitbrak in Oekraine.
Een vluchtelingenstroom kwam op het Europese continent op gang als vergelijkbaar met de
donkerste periode uit onze geschiedenis. Ook in ons dorp werden opvangplekken gecreéerd
en werden de handen ineens geslagen om de Oekraiense vluchtelingen op te vangen in
leegstaande kantoorpanden etc. Een klein dorp liet zien waar het groot in is: zorg voor de
ander die het moeilijk heeft. De werkgroep Kerk en Vluchteling (waarin ons Platform ook is
vertegenwoordigd) heeft veel en goed werk gedaan in het met elkaar in verbinding brengen
van organisaties en met praktische hand- en spandiensten.

De bestuursagenda kende een diversiteit aan onderwerpen. Verderop in dit verslag kunt u
daar kennis van nemen. Een belangrijk agendapunt is de per 1 januari 2023 voorgenomen
beéindiging van de deelnemende gemeenten in de Drechtsteden. Per die datum is de
Drechtraad opgeheven en is een Gemeenschappelijke Regeling in werking getreden. Voor ons
als lokaal Platform een kans om bij de hernieuwde vaststelling van diverse WMO-regelingen
op lokaal niveau onze stem te laten horen.

Een positieve bijkomstigheid is dat de samenwerking met de gemeente, wethouders en
ambtenaren, nieuw leven is ingeblazen. Die lijn verwachten wij in 2023 verder door te zetten.

Dit jaarverslag geeft weer een mooi overzicht van onze activiteiten. Alle dank daarvoor aan
onze notuliste. Overigens is de notuliste in 2022, tot ons genoegen, toegetreden tot het
bestuur.

Extra inspanningen worden gedaan om de Participantenraad, de oren en ogen van ons
Platform, verder uit te breiden en dichter bij de werkzaamheden van het bestuur te brengen.
Daarvoor kunnen leden van de Participantenraad op verzoek bestuursvergaderingen
bijwonen en daar hun bijdrage aan leveren. Fijn dat daar al veelvuldig gebruik van is gemaakt.
In 2023 wordt daar verder gevolg aan gegeven.

Tot slot wens ik u veel leesplezier en hoop ik u binnenkort bij één van onze openbare
participanten vergaderingen te mogen begroeten. En mocht u geinteresseerd zijn in ons werk:
schroom niet, laat u horen en sluit u bij ons aan. Er is werk genoeg!

Jacques van de Minkelis

Augustus 2023
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1. Verslaglegging

Dit document is het verslag van het bestuur van de Stichting Platform Sociaal Domein (PSD) te
Hardinxveld-Giessendam over het jaar 2022. In dit verslag wordt de stichting kortweg
aangeduid als het ‘Platform’.

Als ANBI hebben wij een publicatieplicht, daarom kunt u dit verslag ook vinden op onze
website http://www.wmoplatform-hagi.nl.

Dit jaarverslag is vastgesteld in de bestuursvergadering van 24 oktober 2023.

2. Inleiding
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Hardinxveld-Giessendam

Gemeenten zijn sinds 2015, door decentralisatie in het sociaal domein, verantwoordelijk voor
zorg aan langdurig zieken en ouderen, jeugdzorg, werk en inkomen: De Wet maatschappelijke
ondersteuning 2015, de Jeugdwet en de Participatiewet.

Deze decentralisatie betekende een verbreding van de gemeentelijke verantwoordelijkheid
op het gebied van de ondersteuning van mensen met een beperking, de hulp aan jeugdigen
en ouders en de begeleiding van mensen met een arbeidsbeperking of afstand tot de
arbeidsmarkt.

De gemeente Hardinxveld-Giessendam hecht er waarde aan dat het Platform haar op al deze
terreinen adviseert. Wij kunnen ons in deze taak goed vinden en zullen waar nodig gevraagd
of ongevraagd van ons laten horen.

Samen met verschillende partijen in het sociaal domein gaan we voor een inclusieve
samenleving waaraan iedereen kan deelnemen.

2.1. Structuur

Het Platform is een stichting met een bestuur en een participantenraad. Het bestuur bestaat
per 31 december 2022 uit zes leden. Annette van Dijk, al enkele jaren notulist, is per 22 juli
2022 toegetreden als algemeen bestuurslid.

De participantenraad bestaat aan het eind van het verslagjaar uit dertien personen.

Daarnaast zijn er aan ons Platform enkele adviseurs verbonden die bij specifieke vraagstukken
hun kennis en ervaring inbrengen.
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2.2. Nominaties

Twaalf van de achttien bestuursleden en participanten zijn bij het Platform betrokken vanuit
maatschappelijke non—professionele organisaties en kerkgenootschappen, namelijk:

Reddingsbrigade Hardinxveld-Giessendam
Oud Gereformeerde Gemeente in Nederland
Cliéntenraad Zorgcentrum Pedaja
Plaatselijke afdeling PCOB

Hervormde Gemeente Giessendam/Neder-Hardinxveld
Hervormde Gemeente Boven-Hardinxveld
Rooms-Katholieke inwoners

Plaatselijke afdeling NPV

Voedselbank

Gereformeerde Gemeente

Plaatselijke afdeling De Zonnebloem
Cliéntenraad Zorgcentrum Tiendwaert

De overige personen hebben, als ervaringsdeskundige en/of betrokkene op het Sociaal
Domein, op persoonlijke titel zitting in het Platform of de Participantenraad.

Een overzicht met de namen en overige gegevens van de bestuursleden en de leden van de
participantenraad per 31 december is in dit verslag opgenomen onder hoofdstuk 9.

2.3. Doel

De stichting heeft als doelen:
1. Het gestalte geven aan en het bundelen van de cliénten- en burgerparticipatie in de

gemeente Hardinxveld-Giessendam. Daarbij onderscheiden wij ook de burger-
participatie in de vorm van beleidsadvisering aan het gemeentebestuur.

Het via een vertegenwoordiging in de koepel(s) voor participatie binnen de regio
Drechtsteden, de belangen van de burgers in de gemeente Hardinxveld-Giessendam
inbrengen.

Het (doen) verstrekken van informatie en voorlichting waaronder: voorlichting op de
basisscholen in de vorm van het Gehandicapten Informatie Project Scholen (GIPS) en
het uitbrengen van al dan niet gevraagde adviezen aan instellingen en/of organisaties
die zich bezig houden met ruimtelijke ordening, woningbouw, welzijn,
werkgelegenheid, vervoer, onderwijs, cultuur, recreatie, gezondheidszorg en
maatschappelijke dienstverlening, voor zover die de participatie en de belangen van
mensen in de samenleving bevorderen.
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3. Lidmaatschappen

Het Platform is aangesloten bij twee landelijke overkoepelende organisaties:

Koepel
Adviesraden

Sociaal Domein

- Koepel Adviesraden Sociaal Domein.
Deze vereniging van lokale advies- en cliéntenraden die actief zijn in het sociaal domein
denkt mee en adviseert vanuit inwonersperspectief. Zij ondersteunen adviesraden met
informatie, workshops, webinars en trainingen zodat zij hun werk als adviesraad zo goed
mogelijk kunnen doen en de leef- en belevingswereld van inwoners bij de gemeente
binnen kunnen brengen. Ook het Platform maakt gebruik van deze diensten door het
volgen van webinars en het ophalen en delen van actuele en relevante informatie.

Netwerk voor mensen met een
beperking of chronische ziekte

ieder(in)

- leder(in)

leder(in)is de koepelorganisatie van mensen met een lichamelijke handicap, verstandelijke
beperking of chronische ziekte. Zij behartigt de belangen van meer dan twee miljoen
mensen en maakt zich sterk voor een samenleving waarin iedereen kan meedoen en
niemand wordt uitgesloten. Het VN-verdrag Handicap is hierin een belangrijk kompas.
Dit internationale verdrag is glashelder over de mensenrechten van mensen met een
beperking of chronische aandoening. Of het nu gaat om naar school kunnen gaan, passend
wonen, werken, een toereikend inkomen, passende zorg, vervoer, vrijetijdsbesteding. Het
VN-verdrag Handicap verplicht de overheid op al deze terreinen vooruitgang te boeken.

Tevens is het bestuur geabonneerd op het Tijdschrift voor Sociale Vraagstukken. Met enige
regelmaat worden hierin ook voor onze gemeente relevante problematieken aan de orde
gesteld.

Sociale Vraagstukken ®
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4. Activiteiten Bestuur en Participanten

Begin 2022 zijn onze activiteiten nog enigszins beinvloed door de situatie rond het
coronavirus. We hebben als bestuur twaalf keer vergaderd, waarvan één keer online.

Bestuur

Op de agenda van elke vergadering staan een aantal vaste onderwerpen zoals: 1) regionale
ontwikkelingen Drechtsteden, 2) contact met de burger en 3) informatie vanuit
besluitenlijsten College van B&W. Daarnaast passeert een breed scala aan onderwerpen die
betrekking hebben op het sociaal domein, de revue.

Waar wij het nodig achten ondernemen we actie door het opstellen van adviezen of brengen
we onderwerpen die extra aandacht behoeven, ter tafel. Dit kan zijn bij het overleg met het
College van B&W, met beleidsmedewerkers bij de gemeente en met de portefeuillehouders
Sociaal Domein in de raadsfracties.

Door de voorzitter zijn, vanuit zijn rol in de Regionale Wmo Adviesraad, de navolgende
onderwerpen toegelicht:

- Formele installatie nieuwe Regionale WMO- adviesraad Drechtsteden en verbreding
taken inclusief onderwerp ‘jeugd’. Het is onduidelijk wat de gevolgen zijn voor de
lokale raden, derhalve is er veel overleg nodig om de lokale raden mee te nemen in
de veranderingen die komen. Hoe gaat het straks met de verplichte participatie en
(lokale) adviesvragen die wij als PSD voorgelegd moeten krijgen. Worden we wel
tijdig en voldoende geinformeerd, zodat we onze rol goed kunnen uitoefenen.

- Aanbesteding doelgroepenvervoer, veiligheid en kwaliteitseisen

- Gebruik Drechthopper zonder indicatie voor personen ouder dan 75 jaar wordt niet
vergoed in Hardinxveld

- Overleg SDD

- Toetsingskader WMO-maatwerkvoorzieningen, PSD neem deel aan de werkgroep
toezicht

- Kostendelersnorm. Brief verzonden vanuit Regionale adviesraad naar algemeen
bestuur GR Sociaal over het opheffen van de norm zoals in Rotterdam

- Huishoudelijke hulp. Veel medewerkers bij MEE-Vivenz krijgen de roosters niet meer
rond. Vanaf begin 2023 gaat er een inkomensafhankelijke bijdrage gevraagd worden
en wordt er afgestapt van het vaste abonnementstarief. Veel vacatures kunnen niet
worden ingevuld. Mensen zijn niet meer verzekerd van huishoudelijke hulp.

- Mogelijke samenwerking van de Regionale WMO-adviesraad Drechtsteden met de
cliéntenraad Drechtsteden (SDD, Participatiewet).

In de vergadering van bestuur in juni is de beleidsmedewerker Sociaal Domein ook
aangeschoven. We hebben gesproken over de Lokale Inclusie Agenda en wat er de komende
maanden op ons afkomt. Tevens gevraagd naar structureel ambtelijk en bestuurlijk overleg.

Platform Sociaal Domein Hardinxveld-Giessendam
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Bestuur en participanten

Vergadering van bestuur en participanten heeft vier keer plaatsgevonden, nl. in maart, juni,
september en december.

Voorafgaand aan deze vergaderingen werd een vergaderset gedeeld, o.a. de verslagen van
de afgelopen bestuursvergaderingen, waar tijdens de bijeenkomst op gereageerd kon
worden.

4.1. VN-Verdrag Handicap —Lokale Inclusie Agenda

VN-verdrag Handicap

gelijke rechten voor iedereen

Het VN-Verdrag Handicap trad op 14 juli 2016 in Nederland in werking. Dit verdrag heeft als
doel dat de wereld toegankelijk en inclusief wordt voor iedereen. De samenleving (Rijks- en
lokale overheid) moet ervoor zorgen dat de achterstanden die mensen met een beperking
ervaren om volwaardig mee te kunnen doen, worden weggenomen.

Lokale Inclusie Agenda

Gemeenten hebben een belangrijke rol bij de uitvoering Huidige situatie
van het VN-verdrag Handicap. Alle gemeentelijke 5

wetten en maatregelen moeten aansluiten bij het
verdrag. Hiervoor moeten gemeenten samen met Ry
ervaringsdeskundigen (o.a. PSD) een Lokale Inclusie
Agenda opstellen. Ook maatschappelijke sectoren zoals
de bouw, de vervoer- en de woonsector, moeten hun
schouders onder de uitvoering van het VN-verdrag
Handicap zetten. Hiervoor moeten de sectoren
actieplannen opstellen.

Platform Sociaal Domein Hardinxveld-Giessendam
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72 NCLUSIEF O Hoe staat het nu werkelijk met de uitrol van het VN-verdrag
-tk OLE — Handicap naar een Lokale Inclusie Agenda?

g guilie ElGem Lk Onderzoeksbureau Movisie&VVNG heeft in 2022 een

flitspeiling uitgevoerd. !

Afbeelding:
Movisie

Onze plaatselijke bevindingen

Wij, als Platform, onderschrijven vooral de bevindingen uit deze flitspeiling dat met name
kleine gemeenten en dus ook Hardinxveld-Giessendam, moeite hebben met de uitrol van
het VN-verdrag tot een Lokale Inclusie Agenda. Procesmatige ondersteuning om de
Participantenraad als ervaringsdeskundigen te betrekken bij het opstellen van de inclusie-
agenda wordt vaak gemist, waardoor veel werk op de bestuurstafel blijft liggen. Tel daarbij
op dat de ambtelijke inbreng vanuit de gemeente ook node wordt gemist dan is daarmee
stroefheid om tot een uitrol te komen verklaard.

Wij zullen de gemeente blijven wijzen op het belang en de verplichting van het opstellen en
uitrollen van een Lokale Inclusie Agenda om een samenleving te creéren waarin mensen met
een beperking niet worden uitgesloten, maar kunnen integreren in het maatschappelijk
sociale leven.

Passende zorg en ondersteuning

In oktober 2020 heeft de wethouder Sociaal Domein het document Lokale Visie Sociaal
Domein 2020 opgesteld. Deze visie benadrukt vooral de zelfredzaamheid van het individu. Het
sociaal team van de gemeente draagt zorg voor individuele hulp voor de geestelijke
gezondheid.?

De gemeente kiest als visie bewust voor een overkoepelend beleid op hoofdlijnen. Enerzijds
geeft dat ruimte voor toekomstige situaties, anderzijds blijft het onduidelijk hoe de gemeente
haar taken anno 2022 wil gaan invullen.

De alinea over het vertrekpunt van haar visie (pag. 3) zegt veel over de verantwoordelijkheid
die alle inwoners (ongeacht ziekte of gebrek) volgens de gemeente hebben.

1 Flitspeiling Movision&VNG, 2022
2 Lokale Visie Sociaal domein 2020, Baggerman HG
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https://www.movisie.nl/artikel/vn-verdrag-handicap-vijf-jaar-na-ratificatie
https://www.hardinxveld-giessendam.nl/Zorg_en_onderwijs/Handig/Lokale_visie_sociaal_domein#:~:text=Hardinxveld%2DGiessendam%20kiest%20voor%20een,inzet%20van%20zware%20specialistische%20zorg.

“We gaan uit van de (veer)kracht in iedere inwoner om regie te voeren over zijn/haar leven,
zich aan te passen en naar vermogen mee te doen in de samenleving.”

In een vergadering in maart van het bestuur en de participanten worden we door de nieuwe
verandermanager ingelicht over de status quo van het Sociaal Team. De verandermanager is
bezig om de visie van het lokale Sociaal Domein van papier naar de dagelijkse praktijk te
brengen. Het Sociaal Team moet worden heringericht. Structuur en manier van werken moet
opnieuw worden bekeken inclusief de functies. Er zijn dringend mensen nodig maar deze zijn
niet beschikbaar. Er worden allerlei specialismen gemist. Jeugdzorg is een aandachtspunt,
maar ook de geestelijke gezondheidszorg (GGZ). Veel wisselingen en verschuivingen van
personeel levert problemen op v.w.b. inhoudelijke kennis van de dossiers maar ook op het
relationele vlak met de cliénten. De wisselingen bemoeilijken een vertrouwensband.

Het streven is om de herinrichting per 1-1-2023 op orde te hebben.

Landelijke bevindingen

De aanname dat burgers zelfredzaam zijn en hun weg vinden wordt door de voormalig
Hardinxveldse wethouder, nu voorzitter van het Sociaal Cultureel Planbureau? (Kim Putters)
ter discussie gesteld in het rapport ‘Nieuwe bestuurscultuur begint met herijking van het
sociaal contact®.

‘Een voorbeeld van een onrealistische manier waarop er in het sociaal domein naar de
zelfredzaamheid wordt gekeken. De meest kwetsbare ouderen staan er vaak alleen voor en
vinden moeilijk hun weg in complexe regels, als ze al bij een loket weten te komen. Het
gevolg is dat zij niet de hulp krijgen die nodig is.”

In bijvoorbeeld de Jeugdzorg gaat het vaak om jongeren met een stapeling van problemen:
thuis, op school en met schulden. Zij zijn lang niet altijd zelfredzaam genoeg om hulp te
zoeken. Voor jongeren met schrijnende en complexe problemen zijn de wachtlijsten lang.

Wij, als Platform, zijn dezelfde mening toegedaan dat vooral mensen met een beperking niet
de veerkracht en de energie hebben om voldoende zelfredzaam te zijn en tijdig om hulp te
vragen bij de gemeente.

Datzelfde geldt ook voor jongeren met een stapeling van problemen en mensen met een
minimumbestaansinkomen.

3 Ten tijde van het jaarverslag. Ten tijde van het uitkomen van het jaarverslag: voorzitter SER (Sociaal
Economische Raad)

4 Van Slingelandtlezing, K. Putters, 2021
Platform Sociaal Domein Hardinxveld-Giessendam
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https://www.scp.nl/publicaties/publicaties/2021/11/04/uitvoerbaar-beleid

5. Overleggen met gemeente en regio

Het bestuur van het Platform nam deel aan de volgende overleggen met gemeente en regio:

Bestuurlijk Overleg met wethouder Sociaal Domein

Ambtelijk overleg Sociaal Domein

Overleg met portefeuillehouders Sociaal Domein van de raadsfracties
Participatie reguliere regionale overleggen

5.1. Bestuurlijk Overleg met college van B&W

In februari heeft er een overleg plaatsgevonden met de wethouder sociaal domein en onze
voorzitter.
Daarin zijn 0.a. de volgende zaken aan de orde gekomen:

Ontwikkelingen in de regio

Bestuurlijke gevolgen voor de gemeente
Voortgang Lokale Inclusie Agenda
Vervoer van 75+ met de Drechthopper
Positie van ons Platform

Sociaal team en onderbezetting

Helaas is het in 2022 niet gelukt om meer bestuurlijke overleggen te plannen.

5.2. Ambtelijk Overleg van het bestuur met de

beleidsambtenaren Sociaal Domein

Zowel in een van de bestuursvergaderingen als bij drie vergaderingen van bestuur en
participanten is er inbreng geweest van de beleidsambtenaar Sociaal Domein.

Platform Sociaal Domein Hardinxveld-Giessendam
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5.3. Portefeuillehoudersoverleg

In september heeft er een overleg plaatsgevonden tussen bestuur en portefeuillehouders
Sociaal Domein. Wij zijn uitgenodigd om een keer aan te schuiven bij de raadswerkgroep
Sociaal Domein waarin ook de portefeuillehouders Sociaal Domein zitting hebben.

5.4. Participatie reguliere overlegorganen

Leden van het Bestuur en/of Participantenraad van het Platform hebben deelgenomen aan de
volgende organen voor overleg over zaken die betrekking hebben op het sociaal domein:

e Regionale Wmo-Adviesraad Drechtsteden

e Voorzittersoverleg adviesraden sociaal domein Drechtsteden

e Verkeerscommissie

e C(Cliéntenraad AVRES

e Klankbordgroep MAG

e Comité Dag van de ouderen

e Regionaal overleg Gehandicaptenplatforms A & V

e Werkgroep Kerk en vluchteling

e Informatiebijeenkomst SDD

e Vervoersplatform

5.5. Training en cursussen

In 2022 hebben vertegenwoordigers van het Platform deelgenomen aan diverse incidentele
(online) bijeenkomsten voor informatie en connectie. Ook heeft een van de bestuursleden
de workshops Communicatiemiddelen voor Adviesraden en Inzicht in de Wmo gevolgd.

Platform Sociaal Domein Hardinxveld-Giessendam
Verslag over het jaar 2022

11



6. Voorlichting, publicatie en presentatie

Alzheimer

Adrie Teeuw is betrokken bij de organisatie van het Alzheimercafé in Hardinxveld-Giessendam
wat in 2022 maandelijks (online) werd gehouden.

Bij de openbare vergadering van bestuur en participanten in december heeft Mr. Arie Slob
van Alzheimer Nederland een uitgebreide presentatie gegeven over het onderwerp
dementie.

GIPS

55+ beurs

Op 6 oktober hebben wij ons als Platform Sociaal Domein gepresenteerd
op de Doe- en informatiebeurs 55+ in Sporthal de Wielewaal in het kader
van de Internationale Dag van de Ouderen. We hebben aandacht
gevraagd voor de leefgebieden Toegankelijkheid en Vervoer in het kader
van de Lokale Inclusie Agenda.

Adrie Teeuw is vanuit het Platform de organisator voor het GIPS-project
(Gehandicapten Informatie Project Scholen — zie www.gips-sl.nl). De
GIPS-projectlessen worden normaal gesproken jaarlijks gegeven aan de
leerlingen van groep 8 van alle basisscholen in Hardinxveld-Giessendam.
Nadat deze 2 jaar niet door konden gaan vanwege corona, kon
uiteindelijk in december 2022 weer gestart worden om een ronde langs
alle groepen 8 te gaan doen.

Ook hebben we de bezoekers gevraagd om aan te geven wat er volgens hen verbeterd zou
kunnen worden. Enkele reacties:

1.

2.
3.
4

b

Begrip! De mensen rustig uit laten praten.

Afrit A15 west — Nieuweweg. Richting Wieling gevaarlijk!

Rijgedrag o.a. Peulenlaan => Vooral hardrijden!

Waarom mag iemand die nog fietst niet met de Valys. Even naar het dorp kan voor
Boven-Hardinxveld niet!

Toegankelijkheid Peulenstraatzijde bij Gezondheidscentrum. Veel obstakels voor rollator.
Bestrating die ongelijk ligt. Mensen die moeilijk lopen hebben daar moeite mee.
Bijvoorbeeld trottoir Buitendams tussen Hagibrug en Damstraat.

Stoep schoonhouden van beukennootjes. Rand van ingang Wielwijk (ingang via
Nieuweweg).
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Kompas

In het huis-aan-huis weekblad Het Kompas editie Hardinxveld-Giessendam hebben wij 9 x een
advertentie ‘Ons Platform is er voor u’ geplaatst met daarin onderwerpen zoals: recht op
energietoeslag, zorgen over inkrimping OV-netwerk, onderbezetting sociaal team, langdurig
traject verbetering toegankelijkheid voetbrug Marsstraat-Buitendams, terugkoppeling
Ouderenbeurs, GIPS project, afval- en grondstoffenbeleid en situatie Drecht- en Wijkhopper.
Ook werden belangstellenden uitgenodigd, met vooraankondiging van de onderwerpen, voor
de openbare vergaderingen met de participanten die 4x per jaar plaatsvonden.

Website

Op onze website www.wmoplatform-hagi.nl is meer informatie te vinden over het Platform,
de vergaderingen en de adviezen.

Platform Sociaal Domein Hardinxveld-Giessendam
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7. Adviezen aan de gemeente (en anderen)

7.1. Gevraagde adviezen

a. Voetbrug Marsstraat-Buitendams.
In oktober is ons gevraagd advies te geven over een voorlopig ontwerp voor het
toegankelijker maken van de voetbrug Marsstraat-Buitendams. Ons advies was helder:
een hellingbaan in plaats van trapjes lost niets op. Beter zou zijn het brugdek in z’n
geheel te verlagen. In het Debat is hierover verder gediscussieerd.

b. Nieuw materieel voor de spoorwegen.
Vanuit het regionaal overleg Gehandicaptenplatforms is ons om advies gevraagd over
nieuw materieel voor de spoorwegen, bijvoorbeeld voor wat betreft toegankelijkheid
voor scootmobielen. Hierover hebben wij een aantal relevante zaken benoemd en
doorgegeven.

c. Nieuw afval- en grondstoffenplan.
N.a.v. ons ongevraagd advies in juni 2021 is er in oktober 2022 opnieuw een
adviesgesprek geweest.

d. Meer bankjes in de gemeente.
Suggesties gedaan voor de locaties.

e. Gehandicaptenparkeerplaatsen Vlietstraat.
De gemeente heeft 2 algemene gehandicaptenparkeerplaatsen aangewezen bij de
Vlietstraat; parkeerplekken werden op ons advies iets aangepast.

7.2. Ongevraagde adviezen

a. Herinrichting Spindermolen.
In november hebben wij de gemeente vragen gesteld en advies gegeven omtrent de
herinrichting van Spindermolen. Met name betreffende parkeerplaatsen die komen te
vervallen, ontbreken van invalidenparkeerplaatsen en een niet gewenste toegang tot
parkeerplaatsen via het trottoir.

b. Putdeksel afrit noordzijde A15 — Nieuweweg.
We hebben Rijkswaterstaat aangeschreven vanwege het ernstig verhoogde putdeksel
op de afrit. Dit veroorzaakte onveilige situaties doordat weggebruikers hiervoor
uitweken. Gelukkig is dit na onze melding voortvarend opgepakt en is de hinder
volkomen gladgestreken door het verlagen van de put.

Platform Sociaal Domein Hardinxveld-Giessendam
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8. Financieel verslag 2022

De kascontrolecommissie heeft op 22 maart 2023 onderstaand financieel verslag over 2022
goedgekeurd; de jaarrekening is op 21 maart 2023 door het bestuur vastgesteld.

Jaarrekening Stichting Platicrm Scciaal Domein Hard nxveld-Giesserdam

Balans per 31 cacomber 2022

31.12.2022 31122021 31.12.2022 31.12.2021
Inventasis | . . Kap:aa' 6.675,96 9.347.66
Kas - - Credieuren €23.89 155.00
Bank 3.769,55 950286 | Reserve websile 1.750,00 -
Dobiteuren 5480,00 -
9,248,855 9.50266 9.249.55 | 950266
Lasten en baten 2022
2022 Bagr.2022 2021 Baler 2022 Begr.2022 2021
| - 100,00 - | Ortvangen renle - . 1.08
rdening 418,92 502,00 160,50 | Bijdrage gemeunie 3.73000| 373000 5.330,00
11940 130.00 119,24 | Idom veor websiie 178000 1.750,00
117542 1.200,00 460,62
17370 180,00 176,95
8403 1.100,00 1.533,87
800,00 1.080,00 800,00
4.000,00 1.000.00 976,70
1.532,28 1.600,00 788,41
1.750,00 1.750,00 -
Voordelig saiso . 335,66 Nagelig sakio | 247180 | 9.000.00
7.651,80 3.450,00 5.331.08 7.95180 | 848000 £.33108
Toaglichting,
Deskundigheidsbevordering: o 8. enke'e tidschriften, bazoek regicnale bieenkaomsten docr oen partkipant, an deelname bestuuald aan webnar Koepsl,
| Bast \gen en vergaceingen bestuur met paricipanten in De Paral

08l pepler, enz.

Besturrskostan: Inclusiel secretariaat, kosten websile, jasartijorage € 520 Koeodl Adviesraden Socasl Domein
GIPS: hat programma |3 eind 2022 weer van start gegean: in 2022 betreft het binding 1€ vrijwiligers via awentie
Vrijwillige € 1,000 einde; je voor anceren dan ¢e GIPS-medewekers,

Publicitedt: reg i richten na cororatiid kerval, plus wat koeten Cuderenbeurs ckiober.

Bljdrage gemeente: € 3,730 voor regulere aclivite!ten plus € 1.750 als voorapige 0ljdrage cm welsie ean facelift te gaven; to realiseren in 2023,
Dit bedrag i as reserve website cpgevoned in de balans.

Nadolig saldo: DX was voorzien, ef restan veldoende warksapiasal voor het utvosren van de ioken.

Kascontrolecommissie akkoord &8 22 F 2023 o "3_ —
Paul Sterendu ( Woller.Saale——sm=="

Vesigesteid in ds bastuursvergaderng van 2t ). 2.4

Adric Tgouw. 28 woorzilter

e
MaaiBv
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9. Kerngegevens

Naam
Stichting Platform Sociaal Domein Hardinxveld-Giessendam
Hardinxveld-Giessendam

KvK-nummer: 24446172
RSIN: 820651722

Contactgegevens:

Secretariaat: L.A. (Leen) van Wingerden
Spindermolen 7

3371 RN Hardinxveld-Giessendam
T0184-670414

E info@wmoplatform-hagi.nl

W www.wmoplatform-hagi.nl

IBAN: NL75RAB0O0122265556

Bestuur

J. (Jacques) van de Minkelis, voorzitter

A.A. (Adrie) Teeuw-Bakker, tweede voorzitter

L.A. (Leen) van Wingerden, penningmeester/secretaris
J. (Hannie) Bot-van der Steen

A.N. (Alie) Stout-Kazen

Op 25 maart 2022 zijn de bestuursleden ingeschreven in het UBO-register.

A. (Annette) van Dijk-Blokland is op 22-07-2022 toegetreden als bestuurder en ingeschreven

in het UBO-register

Vacature

Platform Sociaal Domein Hardinxveld-Giessendam
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Bestuur en participanten — overzicht

Cat Functie Achternaam vz Init Vn V&V [H&O| Jz | Ap | I&V
B lid Bot-van der Steen 3) J. Hannie X
B lid Dijk-Blokland van A. Annette ngs;uurslid er 22)ull
B voorz |Minkelis 1) van de J. Jacques X X
B lid Stout-Kazen AN. Alie X X
B 2evoorz |Teeuw-Bakker 4) A. Adrie X X
B secr/penn [Wingerden 2) van LA. Leen X X X
p Boggelen van J. Jan X
p Buijk-de Rover C. Corry X
p Haeser H.P.A. Henk X X
p Keizer de P. Piet X
p Klop R.W. Ruub X
In participantenraad m
P Knegt A Arie X X |december 2022
p Ruijter-Kroon de M. Marri X
p Smit 6) W. Wolter X X X
p Sterrenburg 5) P. Paul X
p Strop-Cramer H.J. Hermine X X
p Vlot JA Jan X
p Wit, de H. Hans X
B |bestuurslid Afkorting [Naam Beoordeling plannen toegankelijkheid
participant V&V  |Verkeer en verblijf Beoordelaars met bouwkundige achtergrond:
H&O [Hulp en ondersteuning M. van Dijk

Jz Jeugdzorg J. Maasland

Ap Arbeidsparticipatie H. de Wit

1&V Informatie en voorlichting

1) Lid Regionale adviesraad Wmo Drechtsteden, Voorzittersoverleg Adviesraden regio Drechtsteden

2) Lid gemeentelijke Verkeerscommissie; neemt deel in Werkgroep Kerk en vliuchteling

3) Neemt deel aan Regionaal overleg gehandicaptenplatforms; lid lokaal Comité Dag van de Ouderen

4) Leidt uitvoering GIPS (Gehandicapten Informatie Project Scholen)

5) Neemt deel aan Regionaal overleg gehandicaptenplatforms

6) Neemt deel aan overleg Vervoersplatform Drecht- en Wijkhopper

Naast bestuursleden en participanten is er nog een aantal vrijwilligers betrokken bij het GIPS.

31 december 2022
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