Hendrik-Ido-Ambacht

Aan gemeenteraadsleden

INFORMELE BEINVLOEDINGSMOGELIJKHEDEN
RI1. Verdiep je in een gemeenschappelijke regeling, weet wat ze doen en waar ze voor staan

RI2.  Concentreer je aandacht als raad op die GR'n met een hoog risicoprofiel (bestuurlijk of
financieel risico)

R13. Wijs uit het midden van de raad een of meerdere rapporteurs aan per GR met een hoog
risicoprofiel

Rl4.  Spreek de verantwoordelijke portefeuillehouder aan op besluitvorming in de  GR en stel
deze in staat om actualiteiten bij een GR te delen met de raad of commissie

RI5.  Stem de jaarlijkse zienswijzen over de financiéle en beleidsmatige kaders af in een informeel
(digitaal) raadsledenplatform

Ri16. Wijs per GR een co6rdinerend griffier aan

FORMELE BEINVLOEDINGSMOGELIJKHEDEN

RF1. Monitor jaarlijks de matrix risicoprofiel gemeenschappelijke regelingen in elke  raad op basis
van de actuele omstandigheden bij elk van de gemeenschappelijke regelingen en organiseer
vierjaarlijks een diepe evaluatie

RF2.  Monitor jaarlijks delegatie en mandaat besluiten, naar aanleiding van de categorisering
van de gemeenschappelijke regeling in het risicoprofiel en de beleidsverantwoording en organiseer

vierjaarlijks een diepe evaluatie

RF3. Stel in elke raadsperiode heldere meerjarige beleidskaders vast waarbinnen de
GR zich kan bewegen

RF4. Verlang van elke GR elk jaar naast een financiéle verantwoording ook een
beleidsevaluatie en stuur eventueel bij



Hendrik-Ido-Ambacht

Aan besturen Gemeenschappelijke regelingen
GR1. Organiseer informele ontmoetingen voor raadsleden omtrent inhoudelijke thema’s of door
middel van werkbezoeken

GR2. Bevorder de transparantie van het bestuur met behulp van een e-nieuwsbrief
na afloop van elke AB vergadering (invulling van gelijktijdige en actieve informatie
verstrekking)

GR3. Creéer de mogelijkheid om voor raadsleden om een stage te lopen bij de
GR

GR4. Geef de mogelijkheid aan een raad of raadscommissie om op uw locatie te vergaderen
eventueel gevolgd door een werkbezoek

GR5.  Verstrek jaarlijks bij de jaarstukken ook een inhoudelijke beleidsevaluatie aan de raden
GR6.  Neem in de GR-teksten de volgende thema’s op:

* Uittredingsvoorwaarden;

«  Mogelijkheid tot indienen van een reactie op jaarstukken (gevoerd beleid en
bestemming rekeningresultaat);

«  Verzoek om inlichtingen, in te dienen via de portefeuillehouder, met een
reactietermijn van maximaal 20 dagen;

+ ledere 4 jaar (1x per raadsperiode) een evaluatie houden over nut en noodzaak van
het voortbestaan van de GR, behoudens de onderdelen van een GR die een wettelijke

basis kennen

GR7. Optimaliseer de beschikbaarheid en benaderbaarheid van de relevante openbare
stukken van de GR in het algemeen en het AB in het {incl. attenderingsmail of
abonnementservice voor diegene die zich aanmeldt)

GR8. Leg ook begrotingswijzigingen die een hogere bijdrage van deelnemende gemeenten
tot gevolg hebben, voor zienswijze voor aan de gemeenteraden

GR9. Communiceer met de gemeenteraden via de portefeuillehouders/colleges van B&W



